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Aposentadoria especial para diretores,
coordenadores e assessores pedagogicos

- Estudo técnico -

A Lei n° 11.301, de 10 de maio de 2006, publicada no Didrio Oficial da
Unido de 11 de maio do mesmo ano, ampliou a definicdo de funcdes de
magistério e equiparou aos professores as exercidas por especialistas que
desempenhem atividades educativas em direcio de unidade escolar,
coordenacdo e assessoramento pedagdgico.

A nova lei tem o seguinte texto:

“Altera o art. 67 da Lei n® 9.394, de 20 de
dezembro de 1996, incluindo, para os efeitos do
disposto no § 5° do art. 40 e no § 8% do art. 201 da
Constituicao Federal, definicdo de funcdes de
magistério.

O PRESIDENTE DA REPUBLICA Faco saber que o Congresso
Nacional decreta e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1* O art. 67 da Lei n° 9.394, de 20 de dezembro de 1996, passa a
vigorar acrescido do seguinte § 2% renumerando-se o atual pardgrafo unico para
§ 1%

§ 2° Para os efeitos do disposto no § 5° do art. 40 e no § 8° do art. 201 da
Constituicdo Federal, sdo consideradas funcdes de magistério as exercidas por
professores e especialistas em educacdo no desempenho de atividades
educativas, quando exercidas em estabelecimento de educacdo bésica em seus
diversos niveis e modalidades, incluidas, além do exercicio da docéncia, as de
direcdo de unidade escolar e as de coordenacdo e assessoramento pedagdgico.”
(NR)
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Art. 2° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicag@o.

Brasilia, 10 de maio de 2006; 185° da Independéncia ¢ 118° da
Republica.

LUIZ INACIO LULA DA SILVA
FERNANDO HADDAD”

Reporta-se ao Artigo 67 da Lei 9.394, de 20 de dezembro de 1996 (Lei de
Diretrizes e Bases da Educagdo Nacional), que assim preceituava:

“Art. 67 - Os sistemas de ensino promoverao a valorizacdo dos profissionais da
educacdo, assegurando-lhes, inclusive nos termos dos estatutos e dos planos de
carreira do magistério publico:

I - ingresso exclusivamente por concurso publico de provas e titulos;

IT - aperfeicoamento profissional continuado, inclusive com licenciamento
periédico remunerado para esse fim;

III - piso salarial profissional;

IV - progressao funcional baseada na titulacdo ou habilita¢do, e na avaliagdo do
desempenho;

V - periodo reservado a estudos, planejamento e avaliacio, incluido na carga de
trabalho;

VI - condi¢des adequadas de trabalho.

Paragrafo danico - A experiéncia docente é pré-requisito para o exercicio
profissional de quaisquer outras fungdes de magistério, nos termos das normas
de cada sistema de ensino.”

No texto da nova lei hd referéncia a Constitui¢do Federal, em dois pontos:

a) “Artigo 40. Aos servidores titulares de cargos efetivos da Unido, dos Estados,
do Distrito Federal e dos Municipios, incluidas suas autarquias e fundagdes, €
assegurado regime de previdéncia de cardter contributivo e solidario, mediante
contribui¢cao do respectivo ente publico, dos servidores ativos e inativos e dos
pensionistas, observados critérios que preservem o equilibrio financeiro e
atuarial e o disposto neste artigo.
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§ 1° Os servidores abrangidos pelo regime de previdéncia de que trata este artigo
serdo aposentados, calculados os seus proventos a partir dos valores fixados na
forma dos §§ 3°e 17:

I - por invalidez permanente, sendo os proventos proporcionais ao tempo de
contribui¢do, exceto se decorrente de acidente em servigo, moléstia profissional
ou doenga grave, contagiosa ou incurdvel, na forma da lei;

IT - compulsoriamente, aos setenta anos de idade, com proventos proporcionais
ao tempo de contribui¢do;

III - voluntariamente, desde que cumprido tempo minimo de dez anos de efetivo
exercicio no servico publico e cinco anos no cargo efetivo em que se dard a
aposentadoria, observadas as seguintes condicoes:

a) sessenta anos de idade e trinta e cinco de contribui¢do, se homem, e cinqgiienta
e cinco anos de idade e trinta de contribui¢cdo, se mulher

b) sessenta e cinco anos de idade, se homem, e sessenta anos de idade, se
mulher, com proventos proporcionais ao tempo de contribuicao.

§ 2° - Os proventos de aposentadoria e as pensoes, por ocasido de sua concessao,
ndo poderdo exceder a remuneracdo do respectivo servidor, no cargo efetivo em
que se deu a aposentadoria ou que serviu de referéncia para a concessao da
pensao.

§ 3° Para o cdlculo dos proventos de aposentadoria, por ocasido da sua
concessdo, serdo consideradas as remuneragdes utilizadas como base para as
contribui¢des do servidor aos regimes de previdéncia de que tratam este artigo e
o art. 201, na forma da lei

§ 4° E vedada a adogdo de requisitos e critérios diferenciados para a concessio
de aposentadoria aos abrangidos pelo regime de que trata este artigo,
ressalvados, nos termos definidos em leis complementares, os casos de
servidores:

I portadores de deficiéncia

IT que exercam atividades de risco;

III cujas atividades sejam exercidas sob condi¢des especiais que prejudiquem a
saude ou a integridade fisica.

§ 5° - Os requisitos de idade e de tempo de contribuicdo serdo reduzidos em
cinco anos, em relacdo ao disposto no § 1°, III, "a", para o professor que
comprove exclusivamente tempo de efetivo exercicio das fungdes de magistério
na educacao infantil e no ensino fundamental e médio....”
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b) “Art. 201. A previdéncia social sera organizada sob a forma de regime geral,
de carater contributivo e de filiagdo obrigatoria, observados critérios que
preservem o equilibrio financeiro e atuarial, e atender4, nos termos da lei, a:

I - cobertura dos eventos de doenca, invalidez, morte e idade avancada;

IT - protecao a maternidade, especialmente a gestante;

III - protecao ao trabalhador em situacao de desemprego involuntario;

IV - saldrio-familia e auxilio-reclusdo para os dependentes dos segurados de
baixa renda;

V - pensdao por morte do segurado, homem ou mulher, ao cOnjuge ou
companheiro e dependentes, observado o disposto no § 2°.

§ 1° E vedada a adogdo de requisitos e critérios diferenciados para a concessio
de aposentadoria aos beneficidrios do regime geral de previdéncia social,
ressalvados os casos de atividades exercidas sob condi¢des especiais que
prejudiquem a satde ou a integridade fisica e quando se tratar de segurados
portadores de defici€ncia, nos termos definidos em lei complementar.

§ 2° Nenhum beneficio que substitua o saldrio de contribui¢ao ou o rendimento
do trabalho do segurado tera valor mensal inferior ao saldrio minimo.

§ 3° Todos os saldrios de contribuicao considerados para o cdlculo de beneficio
serao devidamente atualizados, na forma da lei.

§ 4° E assegurado o reajustamento dos beneficios para preservar-lhes, em carater
permanente, o valor real, conforme critérios definidos em lei.

§ 5° E vedada a filiacio ao regime geral de previdéncia social, na qualidade de
segurado facultativo, de pessoa participante de regime proprio de previdéncia.

§ 6° A gratificacdo natalina dos aposentados e pensionistas terd por base o valor
dos proventos do més de dezembro de cada ano.

§ 7° E assegurada aposentadoria no regime geral de previdéncia social, nos
termos da lei, obedecidas as seguintes condi¢des:

I - trinta e cinco anos de contribui¢ao, se homem, e trinta anos de contribuicao,
se mulher;

IT - sessenta e cinco anos de idade, se homem, e sessenta anos de idade, se
mulher, reduzido em cinco anos o limite para os trabalhadores rurais de ambos
0S SeX0s € para os que exercam suas atividades em regime de economia familiar,
nestes incluidos o produtor rural, o garimpeiro e o pescador artesanal.

§ 8° Os requisitos a que se refere o inciso I do pardgrafo anterior serdo reduzidos
em cinco anos, para o professor que comprove exclusivamente tempo de efetivo
exercicio das funcdoes de magistério na educacdo infantil e no ensino
fundamental e médio....”
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Ao falar em atividades educativas exercidas em estabelecimentos de
educacdo basica em seus diversos niveis, abrange os segmentos infantil,
fundamental e médio; em se referindo as modalidades congrega a educagao de
jovens e adultos, especial, profissional e a distancia.

A aponsentadoria especial é concedida aos que exercem as atividades
profissionais e contribuem para a previdéncia social durante 25 ou 30 anos,
sendo o primeiro para as mulheres e a ultima para os homens.

Passaram a ser beneficiados, a partir da nova Lei os diretores,
supervisores, orientadores, coordenadores, assessores € outras funcdes com
equivaléncia que atuem na educacao bdsica em escolas publicas.

Em nota oficial o Governo Federal afirma que "A mudanca na lei é
extensiva aos profissionais que trabalham nas redes privadas, sem fins lucrativos
e filantrépicas".

Os procedimentos operacionais, segundo as normas especificas, sdo
tratados pelos 6rgdos da previdéncia social, sendo equivalente ao que ja € feito
para os professores.

Desta forma o Instituto de Pesquisas Avancadas em Educacio espera estar
contribuindo com as escolas brasileiras, apresentando subsidios para que sejam
aperfeicoadas as praticas usadas pelas entidades mantenedoras e institui¢oes
mantidas

Jodo Roberto Moreira Alves
Presidente do Instituto de Pesquisas Avancadas em Educacgdo
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