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III CERTIFICADO DE LIDERAZGO EN LA GESTION ESTRATEGICA DE LA EDUCACIÓN A DISTANCIA
15 y 16 de marzo de 2008

Nova Southeastern University

North Miami Beach, Florida

Estados Unidos de América
Este Certificado se ofrece conjuntamente, en español, en su tercera edición, por parte de la Nova Southeastern University (NSU), el Consorcio-Red de Educación a Distancia (CREAD) y la United States Distance Learning Association (USDLA)

Es una oportunidad para que los líderes responsables de programas de educación a distancia e iniciativas de capacitación mediante esta modalidad, adquieran habilidades críticas y significativas para su desempeño profesional. Permitirá aprender como desarrollar un liderazgo efectivo y realista en la dirección estratégica de la instrumentalización de programas de educación a distancia, de la vigilancia de su calidad y de su evaluación. El programa estará a cargo del Dr. José Silvio, acompañado del Dr. Armando Villarroel y la Dra. Sandra Verde, además de otros profesores y especialistas invitados para actividades específicas.
El Certificado está diseñado para profesionales que se desempeñan en una amplia gama de posiciones, incluyendo formadores, directores de programas, de unidades organizativas y de instituciones de educación a distancia, situados en diferentes niveles de gestión, directores y administradores de programas de capacitación, directores de tecnología educativa y docentes.
Objetivos de aprendizaje y programa
Luego de haber realizado el Taller el participante podrá tener bases sólidas para contribuir a liderizar el planeamiento, la gestión, la evaluación y el seguimiento de planes de desarrollo para programas de educación a distancia, en el contexto de la gestión estratégica de esta modalidad educativa, que comprenda la formulación de lo siguiente:

· Visión organizacional de la educación a distancia

· Misión organizacional

· Objetivos y metas

· Estrategia
· Plan de Acción

Este modelo de gestión estratégica de la educación a distancia, debe relacionarse adecuadamente con un conocimiento de la misma, sus problemas y tendencias de desarrollo, un diseño de soluciones a esos problemas y un modelo de gestión adecuado. El ejercicio del liderazgo será enfocado como el eje transversal conductor de las actividades en todas estas áreas y situaciones de la gestión estratégica de la educación a distancia.

Metodología de trabajo

El Taller mediante el cual se concretará el Certificado comprende dos fases, una presencial, de un día y medio de duración (aproximadamente 12 horas) y otra en línea, de seis semanas de duración. La fase presencial se ofrecerá los días 15 y 16 de marzo de 2008, como actividad previa a la Conferencia Nova Educ@ 2008, organizada anualmente por la Escuela Fischler de Educación y Servicios Humanos de la Nova Southeastern University (http://www.schoolofed.nova.edu/novaeduca/) Luego de concluir la fase presencial, el Taller continuará por INTERNET durante seis semanas más, del 24 de marzo al 2 de mayo de 2008, utilizando los recursos tecnológicos de información y comunicación de la NSU. Para ello, se creará un sitio Web especial para el curso, mediante el uso de la plataforma de enseñanza y aprendizaje WebCT de la NSU, a la cuál tendrán acceso todos los participantes inscritos. Se realizarán foros de discusión, intercambios de información y comunicaciones y eventualmente sesiones en vivo según las necesidades de desarrollo del evento.
Oportunamente se informará sobre un sitio Web público que se abrirá a todas las personas interesadas, donde se podrá obtener más información acerca de este programa.
Requisitos

· Participar en la fase presencial de un día y medio de duración

· Completar satisfactoriamente las actividades por INTERNET que se realizarán durante 6 semanas después de la fase presencial.

Diploma

Al final de este proceso, el participante que haya cumplido con los requisitos, recibirá un Certificado expedido por la Nova Southeastern University (NSU), el Consorcio-Red de Educación a Distancia (CREAD) y la United States Distance Learning Association (USDLA) 
El Diploma contempla un trabajo de 60 horas calendario, equivalentes a 90 horas cátedra. 
Lugar de las sesiones presenciales
Campus de la Nova Southeastern University
Oportunamente se anunciará el lugar exacto donde se realizarán dichas sesiones.
Costo de la participación
US $ 300 que incluye la inscripción, materiales y acceso a toda la tecnología disponible en las instalaciones y en el sitio Web de la plataforma WebCT de la NSU. Aquellos colegas que deseen asistir al curso sobre Liderazgo y a la Conferencia Nova Educ@ 2008  pueden pagar US $ 500 para inscribirse en ambas actividades, al momento de inscribirse en el curso de Liderazgo.
Personal Facilitador

El Dr. José Silvio, Profesor para Programas Internacionales de la Nova Southeastern University, será el Facilitador Principal de este certificado, asistido por el Dr. Armando Villarroel, Director Ejecutivo del CREAD y Profesor de Programa de la Nova Southeastern University y la Dra. Sandra Verde, Profesora Adjunta de la Nova Southeastern University. Este personal forma parte del personal académico de la Nova Southeastern University en sus programas de Doctorado en Tecnología Instruccional y Educación a Distancia. Eventualmente, se podrán incorporar otros especialistas cuyos nombres se darán a conocer oportunamente.

Información de contacto sobre cómo inscribirse

Oportunamente se pondrá a disposición de los participantes un formulario en el sitio Web público del Certificado. Mientras se abre ese sitio web, le agradecemos contactar a la Sra. Jean Pritchard, Coordinadora Programática del CREAD; e-mail: pjean@nsu.nova.edu y manifestarle su deseo de realizar una pre-inscripción. 
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